LUDOWY KLUB SPORTOWY
o RL&TA®
32-064 Rudawa
ul. Legiondéw Polskich 2
NIP 944-18-73-555
Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

URZAD G MINY
ZALBIERZOW

S 05, PAZ, 2075

dnia

OFERTA Qk_isfrm.va;uu RO-L Fodpia %ﬂ&,ﬂ

TRYB MALYCH ZLECEN

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Utworzenie i szkolenie druzyny trampkarzy w LKS Orleta Rudawa
W pilce noznej z wykorzystaniem obiektu sportowego w Rudawie

Wspieranie realizacji zadania publicznego
w okresie od 01.09.2015r do 31.12.2015r.
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

GMINE, ZABIERZOW
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferental/oferentéw™

1) nazwa: LKS Orlgeta Rudawa
2) forma prawna:®

X stowarzyszenie [ fundacja
O koscielna osoba prawna [ koscielna jednostka organizacyjna
L] spoidzielnia socjalna O inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidenc;i:®
KRS 00000 200 17

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:®

5) nr NIP: 9441873555 nr REGON: 001102027

6) adres:

miejscowos¢: Rudawa ul.: Legionéw Polskich 2
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:?

gmina: Zabierzéw powiat:® Krakowski
wojewodztwo: Matopolskie

kod pocztowy: 32-064 poczta: Rudawa

T)tel: 807 569 358 faks: ......ccoovviiiiiciiiiere oo esaes
e-mail: aakaczmarczykl@interia.pl WP/ ..o

8) numer rachunku bankowego: 37859100070030000002860001

nazwa banku: Bank Spéidzielczy w Krakowie oddziat w Zabierzowie

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow:

a) Tarnawski Artur-Prezes
b) Kozbiat Zbigniew-Wiceprezes
c) Zwolinski Zbigniew-Sekretarz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktorym mowa w ofercie:®

JW.

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

Zwolinski Zbigniew nr 607569358



12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodpiatna pozytku publicznego

Organizowanie sekcji sportowych, szkolenie druzyn w pitce noznej, otaczanie opiekg zawodnikéw
oraz stwarzanie warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin sportowych, dazenie do zapewnienia
wysokiego poziomu sportowego i morainego zawodnikéw, organizowanie spotkan z miodzierza

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadzg" dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej’

Nie dotyczy

lli. Szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Szkolenie druzyny miodziezowej-trampkarzy, w pilce noznej z wykorzystywaniem obiekty
sportowego w Rudawie obejmujgce regularne treningi trzy razy w tygodniu, zapewnienie

odpowiedniegj infrastruktury do przeprowadzania treningdw oraz meczéw ligowych, a takze udziat




druzyny w rozgrywkach ligowych w rundzie wiosennej sezonu 2015/2016 zgodnie z ogtoszonym
harmonogramem rozgrywek.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznoé¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Projekt rozpoczecia szkolenia chtopcow z rocznikdéw 2001-2005 w grze w pitke nozng zostat
zainicjowany na prosbe grupy rodzicéw, w zwigzku z duzym zainteresowaniem gra chiopcow
mieszkajgcych w Rudawie, oraz miejscowosciach osciennych. Nasze stowarzyszenie, chcac daé im
mozliwo$¢ rozwijania zainteresowarn podjglo uchwate o utworzeniu druzyny trampkarzy. Trenujac
druzyne juniorow zaobserwowaliémy, Ze miodsi chlopcy przychodza na treningi, dopingujg starszych
kolegow, a czgs¢ z nich uczestniczy takze w treningach. Utworzenie dla nich druzyny, profesjonalne
szkolenie prowadzone przez wykwalifikowanego i doswiadczonego trenera, a takze zgtoszenie ich do
rozgrywek datoby wymierne rezultaty w postaci zwigkszenia zainteresowania sportem, poprawy
kondyciji fizycznej, oraz nabrania zdrowych nawykéw spedzania wolnego czasu. Chiopcy nauczg sie
uczciwej rywalizacji, dziatania w grupie, nawigzg nowe znajomosci, a takze beda reprezentowali wie$
w rozgrywkach mistrzowskich naszego p&tokregu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

W treningach bedzie uczestniczyta miodziez rocznikowo kwalifikujgca sie do druzyny trampkarzy.
Obecnie w grupie miodszej mamy 20 os6b i rozpoczeliSmy treningi. Druzyna trampkarzy utowrzona z
chiopcdw osiggajacych dobre wyniki i sumienne uczestniczgcych w freningach zostanie zgloszona do
rozgrywek ligowych. Chiopcy pochodzg z réznych rodzin, nie tylko dobrze funkcjonujgcych.
Adresatami zadania publicznego s3 nie tylko chiopcy tworzacy druzyne trampkarzy, ale takze ich
rodziny, ktére wysytajac dzieci na zajecia chcg zapewni¢ im dobre i aktywne spedzenie wolnego
czasu, oraz chiopcy z druzyny junioréw, poniewaz utworzenie druzyny trampkarzy da im z czasem
mozliwosci zasilenia swojej druzyny wyszkolonymi juz mfodszymi zawodnikami, oraz spotecznosé
Rudawy i okolicznych wiosek.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."

[ Nie dotyczy



5. Informacja, czy w ciagu ostatnich § lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére
zostaly dofinansowane, organu kt6ry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizaciji

Celem zadania jest aktywizacja dzieci i miodziezy, podnoszenie ich umiejetnosci sportowych,
poprawa kondyciji fizycznej, a takze kultywowanie tradycji sportowych w Rudawie, gdzie klub ten po
raz pierwszy zapoczgtkowat swojg dziatalnos¢ w 1945 roku. Chcemy wyrobié w chiopcach zdrowe
nawyki, zapobiegajgc jednoczesnie demoralizacji mlodziezy, nauczy¢ chtopcow dziatania w grupie,
sportowej rywalizacji oraz odpowiedzialnosci i konsekwencji w dgzeniu do obranych celéw. Dia
druzyny trampkarzy na pewno wielkim wydarzeniem i celem bedzie przystgpienie do rozgrywek
ligowych, oraz osiggniecie jak najlepszego korficowego wyniku.

Cele te beda realizowane poprzez prowadzenie regularnych treningdéw przez trenera od lat
szkolgcego naszych pitkarzy, oraz udziat w rozgrywkach sportowych. Niektérym treningom
towarzyszg takze spotkania z kadrg klubu, na ktérych bedziemy sie starali przekaza¢ miodym
ludziom zasady zycia w spoteczenstwie i ogéine wartosci.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

[ Miejscem realizacji zadania bedzie Rudawa.

8. Opis poszczeg6lnych dzialar w zakresie realizacji zadania publicznego'

Szkolenie: treningi bedg odbywalty sieg trzy razy w tygodniu po péttorej godziny takze i bedg
prowadzone przez wykwalifikowanego trenera, ktéry od lat szkoli naszych zawodnikow. W trakcie
spotkan chtopcom zapewnimy opieke trenera, gospodarza obiektu i jednego czionka zarzadu.
Otrzymajg w czasie treningéw napoje. Na treningach bedzie prowadzony przez trenera dziennik
obecnosci, czegstotliwoscig trenowania. Po treningach chtopcy maja mozliwosé skorzystania z
prysznicow i przebrania sig w szatniach. W obiekcie mamy swietlice, gdzie w razie bardzo ztej
pogody odbywajg sig zajecia teoretyczne, a takze spotkania z trenerem i kadrg kiubu,

Do realizacji zadania niezbgdne i wymagane przez MZPN jest odpowiednie, zgodne z przepisami,
przygotowanie obiektu i plyty boiska, zapewnienie sprzetu sportowego i sprzetu medycznego,
oraz jednolitych, odpowiednioc oznaczonych kompletéw strojow meczowych.




9. Harmonogram™!

Poszczegblne dziatania w zakresie
realizowanego zadania publicznego'

Terminy

realizacji | Oferent

poszczegoinych
dziatar

odpowiedzialny za dziatanie w
zakresie realizowanego zadania

publicznego

lub inny podmiot

1. Trener trampkarzy- umowa, zlecenia
2. Gospodarz obiektu- umowa, zlecenia
3. Obstuga ksiegowa

4. Napoje dla zawodnikéw

5. Utrzymanie piyty boiska ( wapno,
$rodki na chwasty, paliwo do kosiarki,
piasek)

6. Utrzymanie obiektu ( media- woda,
energia elektryczna, drobne naprawy

i remonty”

7. Zakup Srodkoéw czystosci

01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta
01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta
01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta
01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta
01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta

01.09.20156- 31.12.20156 | LKS Orleta

01.09.2015- 31.12.2015 | LKS Orleta

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Rezultaty trwate- osiggnigcie jak najlepszych wynikéw w grze, reprezentacja klubu i miasta w meczach

wyjazdowych, podniesienie kompetenciji sportowych, aktywizacja spotecznosci z Rudawy w tym dzieci

i modziezy z rodzin biedniejszych.

Rezultaty nietrwate- promowanie sportowego trybu zycia, odciggniecie miodych ludzi od uzywek.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj kosztow'®

Rodzaj miary|

Koszt jednostkowy (w zi)

Koszt
catkowity
(wzl)

z tego do
pokrycia

z
wnioskowa
nej dotacji
(wzh)

z tego z finansowych
$rodkoéw wiasnych,
Srodkéw

z innych Zrédet , w tym
wpiat i optat adresatéw
zadania publicznego'”
(w zi)

Koszt do pokrycia
z wkiadu
osobowego, w tym
pracy spofecznej
cztonkéw

i $wiadczen
wolontariuszy

(w zf)




Koszty
menytoryczne ™ po
stronie LKS
Orlgta:

1)Trener
trampkarzy

1000 zt

m-sc

3000 z

2820z

180 zt

Koszty obstugi®®
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie LKA Orleta :
1) Ksiegowa

2) Napoje dla
zawodnikéw

150 z¢

150 z4

150 zt

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promociji po stronie
LKA Orleta :

1) Utrzymanie piyty
boiska (wapno,
$rodki na chwasty,
paliwo na
dokaszanie,
konserwacja i
naprawy Kosiarki)
2) Utrzymanie
obiektu ( media-
woda, energia
elektryczna, drobne
naprawy i remonty)
3) $rodki czystosci

300 zt

1500 zt

30 zt

Runda

Runda

Runda

300 zt

1500 z

30z

180 zt

1500 zt

120 z

30zt

Ogétem:

3 480,00 zt

3 000,00 zt

300,00 zt

2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotac;ji
3000z 86,20%
2 | Srodki finansowe wiasne™
480z 13,80%
3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogétem (Srodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"
.zt v 70
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego™
o Z ] sosecens %
3.2 | $rodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegdinosci: dotacje
Z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'
.zt ... %
3.3 | pozostate'
......... 4 ) R




4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
czonkéw) 2t |......%
5 | Ogoétem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)
3480 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych?!

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(w zt)

Informacja o tym, czy
whiosek (oferta)

0 przyznanie
Srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)

pozytywnie, czy tez

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
wnioskéw (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zfozenia
niniejszej oferty

nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIEY
Nie dotyczy .
Nie dotyczy :22::;
Nie dotyczy .
Nie dotyczy TANIE

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Przedstawiony kosztorys uwzglednia wytgcznie wydatki, ktore sg niezbedne dla trenowania. Poza
powyzszymi kosztami po stronie klubu sa jeszcze inne zadania, ktére klub ponosi w zwigzku z
prowadzeniem druzyny trampkarzy, a ktére muszg zostaé zrealizowane przed 6 wrzesnia. Wydatki te to
miedzy innymi zakup kompletu strojéw sportowych, zakup napojéw na treningi od 1 wrzesnia, optacenie
trenera, gospodarza i ksiegowej w sierpniu, przygotowanie plyty boiska i budynku do treningéw.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Zatrudnienie trenera i gospodarza obiektu.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow™" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Dwie bramki dla trampkarzy mtodszych.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracjg publiczna).




Od 25 lat realizowali$my zadania z urzedem Gminy Zabierzow.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentéw™;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” opiat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejsza ofertg dodnia ............................. .

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotyczg, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenci” skfadajacy niniejszg oferte nie zalega (-jg)/zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/witasciwg
ewidencjg",

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

LUDOWY KLUB SPORTOWY / ]l A/
LORLETAY 74/ L po ... ﬁﬂ’ﬂf%

32-064 Rudawa
ul. Legiondéw Polskich 2
NIP 944-18-73-555

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczer woli w imieniu
oferenta/oferentow™



Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji??

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajgcych oferte wspéing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ziozenia oferty?®

Adnotacje urzedowe®®

! Niepotrzebne skreslié.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skfadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wiasciwe
pola.

“ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisdw o stosunku Pafistwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koScioléw i zwigzk6w wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednia
forme lub wpisa€ inna.

%) Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

? Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowigzkowe. Nalezy wypemié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

% Nie wypeia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

* Dotyczy oddziatléw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehi¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

' Nalezy okresli¢ czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, peomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspélne;.

' Wypehic tylko w przypadku ubiegania si¢ 0 dofinansowanie inwestycji.

' Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajgcymi oferte wspolna.

' W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialafi planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatéw).

) Opis zgodny z kosztorysem.

1) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

'9 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
"N Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'® Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dofaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

™ Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane s
z wykonywaniem dziatai o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansows
i prawng projektu.
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) Wypeienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego

WZOru umowy, stanowiqcego zalgeznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
. W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych reahzacp zadania

pubhczuego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji

zadania publicznego.

* Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beds zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do

dysponujacych nimi oferentdw.

=) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do

dysponujqcych nimi oferent6w.

2 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

) Wypeia organ administracji publicznej.
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